
《中国护理管理》杂志社

关于评选 2016年
“
十大杰出护理工作者

”、
“
优秀护理部主任

”
的通知

由 《中国护理管理》杂志社主办的
“
首届优秀护理部主任

”

评选活动在⒛15年顺利完成,评选出 101位在我国护理管理领

域学科带头人和引领者,全国各地也在为默默付出的护理部主任

积极宣传事迹。为继续表扬和宣传展示护理部主任在医院管理及

改善医疗护理服务中发挥的作用,激励护理部主任带好队伍,调

动广大护士的积极性,提高护理质量,提升患者的满意度,同 时 ,

褒奖长期奋斗在临床一线的护理管理者,经 《中国护理管理》杂

志社研究决定举办评选 2016年
“
十大杰出护理工作者

”
、
“
优秀

护理部主任
”
活动。希望各省、自治区、直辖市通联站,各相关

医院积极推荐,认真组织评选。现将具体事项通知如下 :

一、评选原则

(一 )推进优质护理服务,深化护理服务内涵,弘扬护理执

业精神,促进护理人员更好地服务于社会、服务于患者。

(二 )坚持公正、公平、公开的原则,做到程序公正、条件

公平、评选结果公开,接受护理行业内外的监督。

(三 )评选工作要求真实反映优质护理服务发展的先进性和

代表性,反映护理部主任在医院管理及改善医疗护理服务中所发
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挥的重要作用,评选出的优秀管理者要能代表我国现代护理界的

领导水平,受到护理人员广泛认可,成为护理行业学习的典范。

二、评选范围

(一 )十大杰出护理工作者。

各省、自治区、直辖市二级以上医院,现 已离任的医院护理

管理者,共评选 10名 。

(二 )优秀护理部主任。

各省、自治区、直辖市二级以上医院现任护理部主任,共评

彭L10()名 。

三、评选条件

(一冫十大杰出护理工作者。

1.在临床护理岗位工作 30年 以上。

2.曾任护理部主任 (正职)10年以上。

3.曾主持省级以上课题研究。

4.获 国家级科研奖项者优先。

(二 )优秀护理部主任。

现任护理部主任 (正职),岗位任职 3年以上 (⒛ 13年 3月

1日 以前上任 )。

(三冫共同条件。

1.热爱祖国,拥护党的路线、方针、政策,积极投身护理事

业发展,在护理和管理工作中做出突出贡献,取得显著成绩。

2.在工作中积极探索护理改革,如在行业标准制定、护士岗

位管理、专科基地建设和优质护理服务中做出表率,并具有影响

力。



3.积极组织或参与突发公共卫生事件和严重影响公众健康

事件的救治工作。

4.努力学习,积极进取,善于总结,护理专业水平和护理管

理能力突出,不断开拓创新,在行业内具有模范带头作用。

5.遵纪守法、诚实守信,具有良好的职业道德和人文素养。

近三年内,未受到过党纪、政纪处分或行政处罚,无违法违纪行

为。

6.“南丁格尔
”
奖章获得者不参加此次评选。

7.⒛ 16年 “十大杰出护理工作者
”
、
“
优秀护理部主任

”
两

奖项不得重复参评。

8.获得⒛15年 “首届优秀护理部主任”者,可参评
“
十大

杰出护理工作者
”。      '

四、候选人产生和要求

(一 )《 中国护理管理》杂志社向各省、自治区、直辖市通

联站发送评选活动通知,请通联站协助推荐并审核,提交符合条

件的候选人。

(二 )请各省、自治区、直辖市以通联站为单位报名;通联

站在接到通知之后,组织推荐⒛16年
“
十大杰出护理工作者

”
1

人、
“
优秀护理部主任

”4人。

(三 )候选人员按评选通知要求准各文字材料,由通联站组

织初评,填写推荐意见,并报 《中国护理管理》杂志社。

五、评选流程

(一冫资格审查。

由《中国护理管理》杂志社组织专家成立评审委员会,评审
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需兼顾行业代表性、广泛性和地域性等因素。其中,“十大杰出

护理工作者
”
将由专家评审委员会专家投票产生。

(二冫公示。

评选结果在 《中国护理管理》杂志社网站上进行公示,征求

行业和公众意见。公示期间如有异议,由通联站负责与候选人所

在单位及推荐审核单位进行核实。

(三)颁奖。

《中国护理管理》杂志社将于⒛16年 5月 26日在长沙召开

的
“⒛16中 国护理管理大会

”
上对评选出的

“
十大杰出护理工

作者
”
、
“
优秀护理部主任

”
进行颁奖 (具体安排见

“⒛16中 国

护理管理大会——融合 ·引领 ·创新
”
的通知 )。

六、报送材料要求

(一 )候选人填写电子版的“十大杰出护理工作者
”
推荐表

(见附件 1)、
“
优秀护理部主任

”
推荐表 (见附件 2),推荐表中

的事迹材料要求在 30OO字左右,力 求事迹具体,亮点突出,内

容生动,文字简练。通联站对电子版的推荐表进行审核。

(二 )候选人将推荐表用 A4纸打印并粘贴 1寸彩色证件照

1张 ,经所在单位及通联站签署审核意见,加盖公章。

(三 )另 附 sO0字简要事迹材料、彩色个人工作照、推荐表

(均为电子版)一起发送至 《中国护理管理》杂志社。

(四 )推荐表及简要事迹材料均以 word形式发送 (选择 4

号
“
仿宋
”
字体),个人工作照以扣g形式发送 (照片属性大于

80Okb),所有文件名应包含省份及姓名等信息。

请于⒛16年 4月 1日 前将以上材料的纸质版邮寄至 《中国
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护理管理》杂志社,电子版发送到以下邮箱地址。

《中国护理管理》杂志社联系人:习亚炜、谢博瑞

座 机 电 话 : 010-63283796、  63283706

手 机 电 话 : 18610126656、  13699292892

由阝厢筝: 3220654591@qq。 com

地址:北京市西城区南滨河路 31号华亨大厦⒛9室

由阝朔南: 100055

附件:1。
“
十大杰出护理工作者

”
推荐表

2.“优秀护理部主任
”
推荐表

? t01lJ?
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附件 1

“
十大杰出护理工作者

”
推荐表

省份

姓名 出生年月 民族

照片

政治面貌 职称 学历

任主任时间段 单位电话

工作单位 手机号码

通讯地址 由阝嘲静

事
迹
材
料

单位

意见 盖 章

年 月  日

省、自治区、直辖市通联站

审核意见

盖 章

年 月  日

《中国护理管理》杂志社

审核意见

盖 章

年 月 日

注:简要事迹材料可另附纸。



附件 2

省份

“
优秀护理部主任

”
推荐表

姓名 出生年月 民族

照片

政治面貌 任主任时间 职称

学历 单位电话

工作单位 手机号码

通讯地址 由阝嘲静

事
迹
材
料

单位

意见 盖 章

年 月  日

省、自治区、直辖市通联站

审核意见

盖 章

年 月 日

《中国护理管理》杂志社

审核意见

盖 章

年 月 日

注:简要事迹材料可另附纸。


