广东省卫生系统女职工
静脉输液护理技能大赛方案
根据粤工女委[2009]1号《关于举办2009年广东省卫生系统女职工静脉输液护理技能大赛的通知》精神。在我省各医疗单位广泛训练和初赛的基础上，按规定推选出的优胜者参加广东省总工会女职工委员会主办，广东省卫生厅工会、广东省护理学会承办的本次复赛及决赛。具体方案如下：

一、竞赛内容

（一）理论：根据《静脉输液护理理论与实践》讲义的内容
（二）技能：病例场景：①相关病例场景理论；②外周静脉安全型留置针输液技能。

二、选手条件

1、政治思想坚定，爱党、爱国、爱护理岗位，具有救死扶伤、任劳任怨、廉洁奉公、无私奉献和良好的职业道德情操。

2、刻苦钻研业务，护理技术娴熟，勇于探索、不断创新，具有执业护士资格，从事
一线护理工作5年以上，在护理工作中无病人投诉，无护理缺陷发生的女职工。

    3、服务态度端正，爱岗敬业，自律性强，对患者一视同仁。熟练掌握危重疑难病人的临床护理知识，护理经验丰富，专业技术水平高，并为病人和同行所公认。

    4、 能积极参与学会学术交流和护理科研活动，并以第一作者身份在省级以上学术刊物发表论文1篇以上（含1篇）者或本人参与编写护理书籍，字数三万字以上者（出示论文）。
5、廉洁自律，遵章守纪，团结同志，协助精神强。善于开拓创新，工作业绩突出，在护理岗位上发挥了模范带头作用，曾被评为院级以上的优秀护士或技术能手、优秀带教老师、优秀党员等（出示证件）。
三、设立选手资格审核组，对参赛选手资格进行审核
四、竞赛方式
（一）理论：进行闭卷考试，时间约1小时。
（二）技能：通过抽签方式，根据病例场景笔试回答相关问题后再进行技能操作。

五、竞赛时间

（一）复赛：参赛选手分为两大组，进行复赛。

（1）理论：2009年5月8日晚上19：00～20：00。
（2）技能：2009年5月8日下午13：30～17：30， 5月9日上午8：00～12：00，下午13：30～17：30。
（二）决赛：复赛后，根据成绩每组前四名进行总决赛。

（1）内容：静脉输液护理技能实践。通过抽签方式，考核技能操作及根据病例场景回答相关问题。
（2）时间：2009年5月10日上午8：30～12：00，下午15：00～17：00。
（三）颁奖：2009年5月10日下午，颁发特等奖、一等奖、二等奖、三等奖及优胜奖。
六、竞赛地点：广州

七、赛前准备

(一) 举办“静脉输液护理理论与实践”学习班、评委培训班。由各地市护理学会选
派技术骨干分期分批进行培训。
   （二）选拔参赛选手。本次技能大赛活动覆盖全省各级医疗卫生单位，部属单位、医学高等院校附属医院、驻穗部队医院及各地级以上市护理学会联合本地卫生局及总工会女职工委员会，组织临床一线女护理人员进行初赛，根据分配的名额和初赛成绩推荐优胜选手参加全省复赛及决赛；各地推荐的选手需在所在单位进行公示。名单于4月10日前报广东省护理学会，并附相关证明复印件：年资计算至2009年4月30日止，请出具相关证明：毕业证、执业证、单位证明、合同护士出具合约，报名时可出具复印件（加盖单位公章），比赛时出具原件。
   （四）各地市护理学会在培训选手和初赛过程中，如需要帮助可与广东省护理学会联系。
   （五）2009年5月8日上午8：30～11：00报到。队员抽签决定分组。

八、竞赛有关规则
参赛者携带身份证和相关佐证材料（广东省卫生系统女职工静脉输液护理技能大赛决赛报名表、单位证明、执业证、毕业证、签约文件、省级以上刊物发表之论文、优秀护士、优秀带教老师或技术能手证），本人小一寸近照,以备验证。
（一）操作用物由赛场提供。
（二）对象为模拟病人（即真人，由各选手自带），病人不能穿戴有标志的服装。
（三）参赛者不得穿戴有标志的工作衣、帽。参赛时不得有标志物出现。
（四）参赛人员在候赛区域休息，不可随意走动。

（五）领队在指定范围休息，不可进入候赛区及赛区。
（六）领队及参赛者必须服从工作人员安排。
九、竞赛评分
（一）按评分标准。
（二）竞赛裁判组成：从各地市护理学会及省卫生厅直属医院、部属单位、医学高等院校及其附属医院、驻穗部队医院参加过评委培训班的符合条件的人员中各报1人（报名时请附广东省卫生系统女职工静脉输液护理技能大赛评委培训班证书，参评时出示原件）进行抽取，名单请于2009年4月10日前报广东省护理学会。
（三）评分方法：
按百分制计算，理论占40%（其中病例场景理论笔试占10%）；技能占60%（其中输液计划占10%）。
1、 理论：按百分制评分。
2、 技能：每项技能由裁判各自评分（去掉一个最高分，去掉一个最低分）送统计
员计算平均分,此平均分为个人技能成绩。最后，按理论和技能占分权重计算出个人总成绩。

3、参赛选手按得分排名，选出各组前4名进入决赛。

十、奖励办法

１、大赛设特等奖1名、一等奖4名，二等奖15名、三等奖20 名，其余为优秀奖。
2、获得特等奖和一等奖的选手由省总工会、省经贸委、省科技厅、省劳动保障厅联合授予“广东省职工经济技术创新能手”称号。

    3、获得特等奖的选手经主、承办单位联合对其各方面的表现进行综合考察，符合授予荣誉称号的，由省总工会按程序于2010年授予“广东省五一劳动奖章”荣誉称号。

4、各地市、各单位在推荐选手到省护理学会的同时，报送组织初赛的工作总结。并请附送各单位初赛的试题及场景题,对有组织地进行初赛的地市护理学会及各单位、各系统在组织大赛活动中工作成绩突出的将颁发优秀组织奖。

2009年5月10日在全省纪念护士节大会上为获奖者颁发奖杯，获奖证书等。 
                                                    广东省护理学会

                                                    2009年2月26日
附：
1、广东省卫生系统女职工静脉输液护理技能大赛决赛报名汇总表；

2、广东省卫生系统女职工静脉输液护理技能大赛决赛报名表；
  3、广东省卫生系统女职工静脉输液竞赛评委资格条件（评委报名表）。
